悟道，传道，授业，解惑
                              ——胡勇进教师的杜郎口之行的反思与感悟

2013年5月13日我们罗湖外语学校的9名教师在教务处周主任的带领下来到山东杜郎口中学“取经”，来杜郎口中学之前也去过几个学校学习，在杜郎口中学学毕感慨：成功的经验都是相似的，失败的缘由却各有各的不同。此行更加激发了我更新教学观念的迫切，坚定了改革课堂的信心，明朗了打造高效课堂的思路。现就我的点滴反思与感悟汇报如下：

首先谈谈这几天的所观所感：
1． “自选超市”式的课堂
星期一一大早我们怀着探秘的心情踏进杜郎口中学大门，走进教学楼还没有进教室我就被教室走廊的黑板所吸引，黑板上有10几个学生书写的一道数学题的解答过程，上面还有学生签名，还有其他学生的批改。进入教室里，教室前面没有讲台，四面墙上都是黑板，前后两块黑板写着这堂数学课要处理的几组问题，两侧的黑板也是写着很多学生的解题过程和其他学生的批改。课堂的座位分为6—8个教学小组，每个小组的同学都是相对而坐。我进入教室的时候正好一个学生在讲答他的解答过程，其他同学有坐在座位上的，有坐在课桌上的，有站立的，总之怎么方便听讲和参与就怎么做。很多听课老师相机闪光灯不停的闪，众多摄像头一起对准学生时，学生们却可以旁若无人的讨论，发言，争先恐后的上台讲解、展演，无拘无束；发言者自信的面朝大家，声音一个比一个洪亮，肢体语一个比一个自如，表达一个比一个自信，“我觉得……”、“我认为……”、“我不同意××同学的观点……”、“我给××同学纠正一处错误”、“我建议××同学……”、“下面我归纳一下……”、“我的方法更简单……”、“我想把我总结的口诀献给大家”诸如此类的慷慨陈词不绝于耳，在他们身上洋溢着自主与自信的力量。因为都是学生在讲题、讨论，我一时不禁想起老师在哪里，怎么没有老师，一个小组学生讲解完，其他小组讨论分享完，才听到围坐在学生中间的老师言简意赅的讲了一句话：“嗯，刚才这个组的看法很独道,同学们把各自的方法写到黑板上，对子相互批改”； 教师摒弃传统的“教师中心”“课堂主角”“师道尊严”转向了幕后“导演”。一堂数学课就在学生分组讲解，讨论，展示，学生板书，对子批改，老师点评中完成。
我对课堂的感想：

1. 黑板却成了学生施展才华、展示自我、合作交流的“自留地”，每个学生都有自己的一块小黑板，黑板成了学生的练习本，“爬黑板”既锻炼了学生的书写能力，也强化了记忆、巩固了知识，为学生提供了展示成果和进行交流的舞台，也可使问题完全呈现在大家的面前，有利于对问题及时的纠正和处理。

2. 课堂上，学生个个能主动站出来发表观点、评判是非、质疑问难、展现才艺、分享成果；“给我一个机会，还你一个惊喜！”“我参与，我快乐！我展示，我提高！”；在学生身上洋溢着自主与自信的力量，自信是做好一切事情的原动力。

3. 相信学生，还课堂于学生，变学生被动接受为自主学习。预习展示反馈时让小组捆绑式进行，全体组员都完成任务小组才算完成任务，每个组员都有义务帮助学习能力差一些的组员完成各环节的任务。潜能生在课堂能得到好对子的帮助，得到老师的帮助。
二、“10+35”及“三三六”课堂模式
杜郎口经验中最可贵的，是他们坚守十多年的有效课堂模式，还课堂于学生，还时间于学生，让学生成为课堂的主宰，让每个学生真正“动”起来。

—— “10+35”模式：老师讲解不超过10分钟，学生的自学与展示不低于35分钟，把话语权还给学生，让每个学生在课堂上如同超市购物般的自主选择，充分展示。

——“三三六”模式：第一个“三”：指的是自主学习的三特点，即：立体式、大容量、快节奏（立体式指在展示课上给各组学生分配不同的任务，让学生专攻某一题或某几个题，而不是面面俱到；大容量是指课堂的容量要大，这个容量大，不一定涉及的题目多，而是看对所学知识能否做到上挂下联，左顾右盼，通过完成一个题达到对这类题的巩固和掌握，并且做到拓展和延伸，做到一点带线，一线带面，向深处挖掘，向横向扩展；快节奏是指在课堂上要做到无时间空档，让学生时时有任务，有事情可干）；第二个“三”指的是：自主学习的三模块：预习、展示、反馈，每种课型都按这三个模块进行，预习模块中充分发挥学生的自主学习能力，展示模块中让学生尽情挥洒自己的才情，反馈模块中全面检测落实三维目标；“六”指的是展示课上的六个环节：预习交流——确立目标，——分组合作究——展示提升——穿插巩固——达标测评。

我对杜郎口中学课堂模式的感想：

1. 杜郎口中学抓住“以学生为本”的办学理念，相信学生、发动学生、利用学生、发展学生，让每一个学生都能“快乐学习，幸福成长”。

2. 课堂评价也由关注教师的教变为关注学生的学，课堂上学生参与的数量、学习的主动性、积极性，表达时的精彩度，对知识的深化、拓展等到成了课堂评价的主要观测点。学校还成立了质检考评组负责坐课，转课。

3. 杜郎口中学预习展示反馈都强调步步为营，每个学习内容都通过“写预习笔记”、“口头评议、辩论”、“爬黑板”、“单双号互评”等形式加以检测落实。

三、反思文化校园盛行
听了杜郎口中学崔校长的精彩报告，我懂得崔校长自己不断反思自己对学校的管理，取很多学校的亮点优化整合使杜郎口中学不断进步，管理不断优化。

杜郎口教师每人一块反思板，每天一则反思日记，周末将教育教学中的得失汇总写上反思板，摆放于人来人往的楼道边；每天早上上第一节课前在报告厅教师先跳晨舞，后集中反思自己头一天的教学和班级管理的得失。
我对反思习惯的感想：

1. 杜郎口的教师所有的反思都是一针见血，入木三分，是挑自己的“刺”，是作他人的“镜”，没有情面的相互恭维，是主动澄清和质疑自己赖以生存的教育教学观念和教学策略，是态度端正的正确对待他人对自己提出的不足，“闻过则喜”，将严格视为关爱，将批评视为良药。在这种“反思文化”的熏染下，所有的教师每一天都在进步，课堂教学每一天都在改善。

2. 我以后在教学和班主任工作中如果能坚持每天反思自己的得失，不断改进优化自己的教学和班级管理，将反思变成一种习惯，我的课堂和班级管理上肯定会更上一台阶。

四、师者：悟道，传道，授业，解惑
1：悟道

作为杜郎口中学的校长，崔校长每到一个学校，每经历一件事情，哪怕是很小的细节都能从中领悟出管理的精髓，从而不断提升自己管理水平和能力。

作为杜郎口中学的教师，他们每天不断的自我反思，写工作反思，每周的反思论坛，集体备课，编制导学案，设置学习问题生活化，具体化。教师通过不断的编制导学案，不断的反思课堂和班级管理的得失，从中悟道，优化他们今后的教学和班级管理。
作为杜郎口中学的学生，他们在每天课堂上的展示中不断总结得失，中午在报告厅的集中展示不断提升自己，从中悟道。

我顿时感觉自己要做的太多，我要不断反思自己的教学，不断优化提升自己的教学水平，加强阅读，丰富自己的知识储备；大量做题丰富自己对各种题型的处理能力。关注学生细节小事，从中积累处理学生问题的能力。绝不放过任何给自己悟道增识的机会，时时处处事事悟道。
2：传道
崔校长把自己体味的管理经验分享给自己的团队，使教师的整体管理水平提升，以此传道。

杜郎口中学的教师用自己的实际行为带着学生做课间操，每天的晨舞，反思会，集体编制适合学生的导学案，在课堂中指导学生展示，反思，总结，在教学外不断积累知识，反思得失，优化自己的课堂，用自己的自信给学生传道。

我觉得教学和班级管理中，我应该以身传道，课间操如果我带头做好，早上，下午，晚上我能提前到校，在班级不使用电话，看到班级有纸屑主动捡起，上课时声音洪亮，肢体语音丰富，表达自信，我想我们的学生也会有所触动和改变，他们也会慢慢改掉迟到的习惯，改掉在教室内用手机的习惯，改掉上课睡觉的习惯，改掉乱丢垃圾的习惯，改掉展示时不自如，声音小，不自信的毛病；我觉得这就是传道。
3、授业
杜郎口中学学习目标、重点、难点、展示形式由学生来定，教师要即席创作，导引、正误、补充。呈现在我们面前精彩纷呈的课堂表象背后必定是教师的“过硬内功”。

课堂教学手段和方式有很多，但是怎样是最好的，最适合自己所教学生的发展的。我想这个就是我们教师要给学生的。对于高中生来说，他们即将面临高考，那么他们的课堂怎样组织呢？我想教师应该加强内功的训练，多做题，多总结题型，多找出学生易错点，这样针对性的选题构建适合学生的导学案，进行题组训练，分块、阶梯性给学生启发。这样我们的学生才能有所成。作为一名教师，必须明确你所教授的对象——学生，这个才是主体，教师讲的再好，如果没有学生听也是白搭；所以授业者必须关爱学生，用自身魅力吸引学生去学习，只有我们的主体——学生认真学，你的教学效果才能呈现。能够让学生展示的我们不讲，每次重要题型课堂上给学生反思、小结的时间；能在课堂消化吸收不要放在课下。
4、解惑

杜郎口中学的教师虽然讲的少，但是在学生黑板展示、反馈的时候教师会不停的转，哪些学生还有不懂得，书写错误的及时给予提示，并且教师也很注重潜能生的关爱，耐心给他们讲解；还有在课堂上教师通过结对子的方式相互帮助；学生教学生，兵教兵、兵练兵，兵强兵，这一举措让能力强的学生在辅助他人时得到进一步强化，能力差的学生在同学的帮助下也能掌握知识，老师也能誊出时间关注后进生，辅差工作就在众多小先生的帮助下高效完成。

我觉得在高中教学中，解决疑难是必须要走的一步，怎么走呢？我们教师在课堂中可以让后进生做点简单题，让他们体味成功的滋味；给中等生进行易错点的解答，让他们关注各种陷阱，成功处理好每个题目，使他们的思维能力得到锻炼；对于优等生我们可以设置疑难给予深层思维，解决难题。我们也可以利用小组合作的方式让学生教学生，让他们互相帮助，互相成长。我经常上完课后会在班级留几分钟，给个别学生解决部分疑难，有时间晚修也来辅导部分学生的疑难。想尽一切办法把学生当天的疑难解决，尽量不留疑问过夜。
五、小结与展望
在课堂的教学方式可以多样，但是不管怎么运用课堂都必须以学生为主体，围绕学生的学情制定教学任务编制相应的导学案。习惯是最好的老师，让学生养成好的学习习惯，好的行为习惯，这样就有一个好的班风、学风。教师不但要有爱心，更多的是要慧心，要多关注学生的行为变化，学习变化，细节变化，及时给予智慧的关怀和建议。教师自身要不断的学习、反思、总结、改进，只有你的学识深厚，你的学生才能更多的受益。用心去做，心甘情愿去做一件事，一切将变得简单。
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